绿城物业招聘简章
绿城物业服务集团有限公司于1995年3月成立，隶属于绿城控股集团，注册资金2亿元，具有国家一级资质，是一家集物业服务、房产租赁、房地产咨询等专业服务为一体的大型综合性物业服务上市企业，新疆分公司成立于2005年11月8日，员工人数已逾2500人。现已进入乌鲁木齐、昌吉、石河子、伊犁，喀什、石河子、阿勒泰、图木舒克、胡杨河等城市。
保安员50名
岗位要求：48岁以内，无犯罪记录，身体健康
薪资福利：月薪4500-5500，交社保+餐补+过节费+高温补助费+年底奖金等福利，部分项目可提供住宿
工程员30名
岗位职责：物业小区设施设备维修、维护、保养
岗位要求：持有特种作业操作证、实操能力较强、执行力较强，55岁以内。
薪资福利：4000-4500元/月，入职当月缴纳社保+五险一金+餐补+过节费+高温补助费+年底奖金等福利，部分项目可提供住宿
客服40名
岗位要求：女性35岁以内，身高165以上，形象气质佳
薪资福利：4000-4500元/月，五险一金，餐补、过节费、高温补助费、年底奖金等福利，可提供住宿
保洁员50名
岗位要求：女性55岁以内，有相关工作经验者优先。
薪资福利：2600元/月，高温补贴、过节费，年底奖金，午餐免费就餐。

以上岗位工作地点：乌鲁木齐水磨沟区全区皆可安排
联系人：高女士 19990684092
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乌市单位食堂招聘（长期工）
主厨5名
岗位要求：技术好，擅长各种菜系，五年以上工作经验。
薪资待遇：月工资10000元。
炒锅师傅5名
岗位要求：五年以上工作经验。
薪资待遇：大锅月工资8000，小锅月工资10000。
面点5名
岗位要求：服从分配，会使用大型机器，会制作米饭，花卷，馍馍，包子等。
薪资待遇：助手4000-5000/月，熟手5000-6000/月，中式高级面点6000-7000/月。
洗碗工5名
岗位要求：45岁以下，要求餐具清洗干净，摆放整齐。
薪资待遇：月薪4000。
捡菜5名
岗位要求：45岁以下，捡菜洗菜，认真仔细。
薪资待遇：月薪3500。
切配5名
岗位要求：40岁以下。
薪资待遇：月薪4000。
服务员5名
岗位要求：年龄40岁以下，汉族，形象好气质佳，礼貌热情，负责餐厅服务卫生。
薪资待遇：工资5000-5500/月。

以上岗位月休四天，可缴纳社保，包食宿；细心，稳重，人品好有经验者优先考虑。

联系电话：
周女士15276517691
展女士13999268827
赖女士15982026906
孟先生13382681002
王先生15699176543
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便民警务站招聘辅警人员200名
岗位要求：
1.遵纪守法、品行端正，作风正派，具有为人民服务的精神；
2.无违法罪记录；
3.汉族、回族,男性、年龄在18—40周岁以下；
4.中专大专毕业生、复员转业军人、退役士兵、有工作经验的、有驾照者优先聘用；
5.具有良好的职业道德和正常履行工作职责的身体条件;
6.服从组织，听从命令，严格要求自己，有积极的上进心和强大的集体荣誉感。
薪资待遇：
1.提供住宿及工作服装；
2.提供工作餐；
3.缴纳社保和公积金（五险一金）后实发工资3864元；
4.符合纳编条件的可参加乌鲁木齐市组织的纳编考试。
联系电话：
辛警官13139880906
吴警官13109986121
1


凯瑞酒店招聘信息
乌鲁木齐凯瑞酒店管理有限公司(美食家大酒店)，是乌鲁木齐老字号餐饮，现面向社会公开招聘:
面点师傅1名
岗位要求：汉族，技术全面、工作有责任心、勤奋务实、具有一定的管理能力。
薪资待遇：6800元/月以上
凉菜熟练工2人 
岗位要求：汉族，技术全面、工作有责任心、勤奋务实。
薪资待遇：4500-5500元/月
面点熟练工2人
岗位要求：汉族，技术全面、工作有责任心、勤奋务实。 
薪资待遇：4500-5500元/月
餐饮服务员20人
岗位要求：汉族，40岁以下、形象好、气质佳、具有一定的文化素养。
薪资待遇：4000-5000元/月
餐饮传菜生15人
岗位要求：汉族，40岁以下、吃苦耐劳、踏实肯干、具有一定的文化素养。
薪资待遇：4000-5000元/月
客房服务员5人
岗位要求：汉族，40岁以下、形象好、气质佳、具有一定的文化素养。
薪资待遇：4000-4500元/月

以上人员一经录用，待遇从优、包吃包住。
联系电话：0991-4666053
酒店地址：乌鲁木齐市水磨沟区南湖东路 307号
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中国电信营业厅招聘
电信营业厅营业员40人
[bookmark: _GoBack]岗位要求：
1、年龄18-28岁，大专及大专以上学历，男女不限；
2、普通话标准，具有良好的沟通、表达能力；
3、能够熟练使用计算机，有较强的工作责任心及上进心；
4、有强烈的服务意识和团队合作精神；
5、无不良信息记录；
6、愿意在中国电信营业厅学习、工作、成长、从事柜台服务的人员。
薪金待遇：
5000-8000元/月，交社保，享受五险。

工作地点：乌鲁木齐市
联系电话：习老师0991-8867808
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万达劳务招聘简章
木工40人
职位描述
1、熟悉施工放样图，具有一定的单独作能力。
2、严格遵守作规程，按图施工，未经放样师批准不得随便修改施工放样图。
3、在施工过程中，严格控制原材料的合理使用。
4、及时对回收材料、模板进行维修，按指定地点堆放整齐，做到工完料清。
5、熟悉木工机械能，并严格按安全作规程使用，对所使用的机械设备进行定期维护保养。
6、安全生产、文明施工，上班戴好安全帽，高空作业系好安全带，布好安全网。
7、完成部门领导布置的其它工作。
架子工30人
职位描述
1、认真遵守架工操作规程
2、认真遵守《十不吊》
3、日常对钢丝绳检查有无断股，钢丝绳扣有无磨损或残缺应及时更换
4、要求有架子搭设工作经验
混凝土工30人
职位描述
1、认真遵守混凝土工操作规程
2、有混凝土工种工作经验
钢筋工40人
职位描述
1.负责钢筋工程的翻样工作。
2.负责协同材料员、试验员等对进场材料的验收工作。
3.负责钢筋制安工程的质量、文明、环境/职业健康安全工作。
4.负责根据项目部的安排，确保钢筋工程的总体验收时间及分段进度。
5.负责钢筋制安质量、文明、环境/职业健康安全管理工作。
6.负责项目接受质检站、甲方、监理、设计院等单位对钢筋验收时的解释工作。
7.负责对操作班组的质量、文明、环境/职业健康安全技术交底工作。
8.负责钢筋工程经济签证的提交工作，并在每层每段钢筋隐蔽前将电渣压力
焊、直螺纹实际数量，让甲方、监理签字确认。
9.负责施工班组的工作安排、管理工作。
10.负责钢筋工程的决算工作。
11.负责本工序与下一道工序的交接检工作。
12.负责协调本工序与其他工序的穿插作业工作。
13.负责钢筋机械的使用、维修、保养及管理。
瓦工20人
岗位要求：有瓦工经验，铺瓷砖熟练
普工40人
岗位要求：有无施工经验均可，能吃苦耐劳，团结精神。
资料员3人
岗位职责：
1、负责工程开竣工资料编制、汇总、移交；
2、根据项目施工进度编制（材料报审、隐蔽工程、检验批、分部分项）过程资料；
3、收集、整理工程相关资料；
岗位要求：
1.高中及以上学历；
2.熟练使用Office、WPS办公软件；
3.具有团队精神，有良好的口头及文字表达能力。

以上岗位男女不限，年龄50岁一下，薪资福利面议
联系电话：白女士0991-2300035
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华裕恒泰投资集团
（1413文化体育产业园）
项目经理3名
岗位要求：
30岁-50岁，大专，5年以上项目管理经验，房建、土建、钢结构方面有实际工作经验。有较强的项目协调能力和领导能力，有相关证件优先。
薪资待遇：7000-18000
总工1	名
岗位要求：
30岁-50岁，大专，3年以上工程管理经验，熟悉掌握市政、公路、绿化的施工管理、施工技术；有较强的项目协调能力和领导能力，有相关证件优先
薪资待遇：7000-18000
技术员10名
岗位要求：
	25岁-45岁，大专，工程类专业，1年以上土建技术员相关工作经验，熟练掌握和运用国家有关政策和相关法律，能够熟练运用CAD制图及办公然健，具有良好的计算机操作能力。
薪资待遇：5000-10000	
施工员	10名
岗位要求：
25岁-45岁，大专，1年以上土建相关工作经验，具备独立施工管理能力，有良好的工程实施素养，具有发现问题和改良工艺的主观能动性；身体健康，能吃苦耐劳。
薪资待遇：5000-8000	
资料员2名
岗位要求：
25岁-40岁，大专，具有土建类相关工作经验，了解设计、施工验收规范和安全生产的法律法规、标准及规范有档案管理员或建筑资料员上岗证优先考虑
薪资待遇：5000-8000
人资助理1名
岗位要求：
28岁-45岁，大专，3年以上相关工作经验，受过现代人力资源管理技术、劳动法律法规等方面的培训，熟悉公司业务和运营流程。
薪资待遇：4500-6000	
行政主管1名
岗位要求：
28岁-45岁，大专，3年以上主管岗位工作经验，能熟练运用WORD、EXCEL等办公软件，具有体系内相关资格证书优先。
薪资待遇：4500-6000	
酒店前台领班1名
岗位要求：
25岁-40岁，大专，有酒店前台管理经验的，汉族，女性优先。
薪资待遇：4500-6000
机械手（挖机、铲车）10名
岗位要求：
25岁-45岁，中专，2年以上机械车驾龄，熟悉机械操作及维修养护（入职前必须先试机，确定后再入职）。
薪资待遇：5000-8000	
电工2名
岗位要求：
25岁-50岁，中专，熟悉机械制造原理，掌握生产设备维修、保养要领，熟悉水路电路工作原理及安全操作规程。
薪资待遇：4500-6000	
木工30名
岗位要求：
55岁以下，有相关工作经验，熟悉室内装修和工装。
薪资待遇：5000-8500
瓦工30名
岗位要求：
56岁以下，有相关工作经验，熟练贴砖、砌墙、抹灰等工作。
薪资待遇：5000-8500	
水暖工30名
岗位要求：
57岁以下，有工作经验，懂高压电，会维修上下水和热力。
薪资待遇：5000-8500	
普工200名
岗位要求：
58岁以下，有相关工作经验，工作灵活。
薪资待遇：5000-8500	
焊工30名
岗位要求：
59岁以下，有相关工作经验，会焊管道，使用等离子。
薪资待遇：5000-8500
杂工、保洁2名
岗位要求：
30岁-60岁，	履行工作职责，服从行政部的管理和检查，妥善保管清洁工具。
薪资待遇：3500-5000
副总经理1名
岗位要求：
30岁-50岁，大专以上，具有10年以上大型项目工程工作经验，在管理岗任职5年以上；具有较强的企业管理思维、优良的沟通技艺和良好的场地运营管理能力。
薪资待遇：7000-18000
生产副总1名
岗位要求：
30岁-50岁，大专，5年以上企业管理，工程管理相关经验，服从公司安排	。
薪资待遇：7000-18000
副总经理助理3名
岗位要求：
30岁-50岁，大专，具有10年以上大型企业经营管理经验，接触过项目工程管理，在管理岗实际任职6年以上；具有较强的企业管理思维、优良的沟通技巧和良好的运营管理能力。有一定的文字功底、懂得投融资、国企工作经验、熟悉“三重一大”工作内容优先。
薪资待遇：6000-12000
财务总监1名
岗位要求：
30岁-45岁，大专，财会类专业，5年以上财会行业管理经验，有一定的谈判技能、组织领导和管理能力，会灵活使用和培养人才，懂得一定的企业管理、商务谈判和公司治理相关知识	
薪资待遇：6000-11000
前期部部长1名
岗位要求：
25岁-50岁，大专，5年以上企业开发报建的工作经验，具备独立完成工作的能力；熟悉报批报建流程及相关法律、法规、政策，并有良好的关系人脉；亲和力强，有较强的沟通表达、协调能力和良好的管理能力
薪资待遇：6000-10000
前期部助理2名
岗位要求：
25岁-45岁，大专，3年以上企业开发报建的工作经验，熟悉报批报建流程及相关法律、法规、政策，并有良好的关系人脉；亲和力强，有较强的沟通表达、协调能力和良好的执行能力。
薪资待遇：5000-7000
经营管理部部长	1名
岗位要求：
25岁-45岁，大专，有一定营销策略经验，具备独立负责制定公司营销管理制度和工作流程的能力和洽谈能力。
薪资待遇：6000-11000
经营部助理2	名
岗位要求：
25岁-45岁，大专，有相关营销策略经验，服从公司安排，吃苦耐劳。
薪资待遇：4500-8000
采购专员2名
岗位要求：
25岁-45岁，大专，具备良好的沟通表达能力、谈判技巧和职业道德，熟悉物流知识、商品质量法和商标法，能够在发生问题时维护公司的权益。
薪资待遇：5000-8000
资料员1名
岗位要求：
25岁-40岁，大专以上，具有土建类相关工作经验，了解设计、施工验收规范和安全生产的法律法规、标准及规范有档案管理员或建筑资料员上岗证优先考虑。
薪资待遇：	5000-8000
工程部部长1	名
岗位要求：
30岁-45岁，大专以上，工程类专业，5年以上的土建工程项目经验，具备强大的专业技术素质、管理和经济素质，有良好的决策、计划、组织协调和应变能力。
薪资待遇：6000-11000
工程部主管3	名
岗位要求：
25岁-45岁，大专以上工程类专业，	2年以上相关工作经验，具备一定的专业技术素质和管理能力。
薪资待遇：6000-8000
安全员	2名
岗位要求：
25岁-40岁，大专，熟悉土建施工安全生产知识，有相关工作经验；土木工程、建筑工程专业优先考虑、
薪资待遇：5000-8000
质检员	2名
岗位要求：
25岁-45岁，大专，具备一定的专业技术水平，懂得图纸、熟悉质量规范标准，有较高的质量意识。
薪资待遇：5000-7000
联系电话：
0991-4823455
0991-4161625
0991-4655287
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恒升医学科技股份有限公司招聘
恒升医学科技股份有限公司于2010年9月成立，是一家集研发、生产和销售为一体的国家高新技术企业、国家级专精特新小巨人企业 。公司位于新疆乌鲁木齐市米东区古牧地西路72号，全国拥有11个全资子公司，其中6个生产研发型公司，5个销售型公司，全国销售中心位于北京，全国生产研发中心位于杭州。
管培生计划是恒升医学根据公司人才发展规划面向优秀应届毕业生实施的重点培养计划，具备系统的培训体系和完善的晋升机制。计划将引进一批有激情、具备管理潜质的实践型人才，经过入职培训、岗位实践后成为公司的管理储备人才，帮助管理培训生找到自己的职业发展方向并实现飞跃发展，实现人生梦想。
管理培训生30名
岗位要求：
1.国内“双一流、985、211院校”或专业排名前列的本科硕博应届毕业生；
2.性格开朗、聪慧敏锐、表达清晰、勤学好思；
3.班级综合成绩排名前20%者优先；获得奖学金或持职业资格证书者优先；党员、学生干部、社会实践经历优先。
4.药学、检验学、护理学、机械工程、分析化学、机电一体化、电子技术、生物技术、市场营销、工商管理、财务管理、法律、金融、人力资源管理、数学、统计、物流管理等专业；
工作地点：
乌鲁木齐、北京、杭州、珠海等全国各大城市。
岗位待遇：有竞争力的薪资待遇。
联系电话：
人力资源部：15999169290（微信同号）
邮箱：hsbyw@hsyxgood.com
公司地址：乌鲁木齐市水磨沟区南湖东路63号南珏大厦9楼     

维斯特酒店招工信息
收银员/吧员10名
岗位要求：
1、限女性，形象佳，年龄30岁以下
2、普通话标准。
3、初中以上文化程度，会熟练电脑操作
4、责任心强，工作细致认真
岗位待遇：月工资4500以上
服务员30名
岗位要求：
1、男女不限，形象佳，年龄35岁以下
2、普通话标准，
3、初中以上文化程度、责任心强，工作认真
岗位待遇：月工资4500以上
楼层服务员（房扫）10名
岗位要求：
1、男女不限，年龄45岁以下;
2、普通话标准，踏实肯干，有上进心。
岗位待遇：月工资4500以上
保安员10名
岗位要求：
1、限男性，年龄18-35岁
2、普通话标准，身体健康，吃苦耐劳。
岗位待遇：月工资4500以上

以上岗位带薪试岗培训，提供食宿、带薪休假。

工作地点：乌鲁木齐市水磨沟区温泉东路287号维斯特酒店。
联系电话：	13209955567 
0991-4163758   
